Kostenplan

a) forderfahige Kosten

Arbeitgeberaufwand 2025 45.000,00 €
Arbeitgeberaufwand 2026 45.000,00 €
Zwischensumme 90.000,00 €
b) nicht forderfahige Kosten

MwSt

Zwischensumme 0,00 €
|Gesamtkosten 90.000,00 €]
Finanzierungsplan

a) der forderfahigen Kosten Gesamt

1.) Eigenmittel 31.500,00 €
2.) beantragte Zuwendung

(Férderquote = 65 %) 58.500,00 €
3.) Dritte %

Zwischensumme 90.000,00 €
b) der nichtférderfahigen Kosten Gesamt

1.) Eigenmittel

2.) Dritte

Zwischensumme 0,00 €
|Gesamtfinanzierung 90.000,00 €
Falligkeit der Zuwendung:

Haushaltsjahr 2024

Haushaltsjahr 2025 29.250,00 €
Haushaltsjahr 2026 29.250,00 €
Summe 58.500,00 €

Gliederung der Kosten nach:

Planung

Investitionen (baul.)
Baunebenkosten
Investitionen (auf3er baul.)
nicht investiv

Sachkosten

Sonstige

Arbeitgeber/Monat
Brutto-Lohn/Monat
Stunden/Monat
Stunden/Woche

Brutto/Lohn/Stunde
Netto/Lohn/Stunde/STK

3.689,00 €
3.000,00 €
121
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24,79 €
17,32 €
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