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Tischvorlage zum TOP 5 ,,Nachwahlen zum Vorstand“

21.04. 2022

Herr Andreas Otto ist aus gesundheitlichen Griinden von seinem Amt zurlickgetreten. Dadurch ist eine

Nachwahl erforderlich. Dariiber hinaus schlagen wir vor, den Vorstand zu erweitern, um unserem Ziel

der Geschlechterparitdt naher zu kommen. Eine Vorgabe des Landes ist ebenfalls, dass im

Entscheidungsgremium ein Anteil von mindestens 33% weiblicher Mitglieder vertreten ist. AuRerdem

sind die Sektoren ,Klima“ und ,Soziales” bisher nicht explizit vertreten, was wir (iber eine Erweiterung

des Vorstandes dndern kénnen.

Der engere Vorstand (Vorsitzender, stellvertretende Vorsitzende, Schatzmeisterin) hat beraten und

Gesprache mit moglichen Kandidatinnen und Kandidaten gefiihrt. Aufgrund der Ergebnisse dieser

Gesprache macht er der Mitgliederversammlung folgende Wahlvorschlage:

1.

Herr Otto schldagt Herrn Wolfgang Schumacher als seinen Nachfolger vor. Herr Schumacher
war in leitender Position bei einem der groRten Industrieunternehmen der Region tatig, hat
sich ehrenamtlich stark im Zukunftsprozess in Malente engagiert und ist bei uns seit vier Jahren
privates Mitglied. Wir wirden mit |hm zusatzliche Kompetenzen insbesondere in
Wirtschaftsfragen gewinnen.

Flr den Bereich ,Soziales” wird Frau Petra Rink, padagogische Leitung und stellvertretende
Geschaftsfihrerin des Diakonischen Werkes Plon-Segeberg mit Sitz in Preetz, vorgeschlagen.
Frau Rink ist der AktivRegion seit Jahren eng verbunden und hat insbesondere das Projekt
,Freiwilligenzentrum im Kreis Plon“ vorangetrieben.

Vorschlag fiir den Bereich ,,Klima“ ist Herr Hans Eimannsberger. Herr Eimannsberger war bis
zu seinem Ruhestand Leiter der Energieagentur Schleswig-Holstein bei der IB. Er ist seit funf
Jahren privates Mitglied und engagiert sich sehr stark in der Warmewende in Preetz.

Um auch eine weitere Kommune in den Vorstand zu bekommen, wird Frau Silke Rossmann

zur Wahl vorgeschlagen. Frau Rossmann ist Blirgermeisterin der Gemeinde Wankendorf und



hat sich in den letzten Jahren sehr fir die AktivRegion eingesetzt und engagiert. Zurzeit

arbeitet sie im Strategieausschuss mit.

Alle Vier Kandidatinnen und Kandidaten haben ihre Bereitschaft erklart, zu kandidieren.

Zwei Hinweise:
1. Wenn die Wahl so erfolgt, hat die Aktivregion 34,3% weibliche Vorstandsmitglieder.

2. Im Dezember erfolgen turnusmafiige Neuwahlen des Vorstandes
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