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Unser Projektvorschlag

Entwicklungskonzept für ein Bildungs-
und Seminarhaus der Zukunft

erstellt durch ein externes Beratungsunternehmen

Kosten ca. 50.000€



Über uns

• Gegründet in den 1950er Jahren

• Trägerverein Ev. Landvolkshochschule Koppelsberg e.V.

• Seit den 1990er Jahren institutionell gefördert vom Land 
Schleswig-Holstein als eines von 5 geförderten 

Bildungshäusern und dem einzigen im Landesteil Holstein

• Staatlich anerkannte Einrichtung der Weiterbildung in 
Schleswig-Holstein 



Über uns

• In der Tradition dänischer Heimvolkshochschulen nach N. F. 
S. Grundtvig (1783-1872) und seinem Konzept einer ganzheit-

lichen Pädagogik (Kopf, Herz, Hand)

• Mitglied im Landesverband der
Volkshochschulen Schleswig-Holsteins

• Mitglied in der Kreisvolkshochschule Plön

• Mitglied im Verband der Bildungszentren im länd-
lichen Raum: Lernen im Grünen (Berlin) 



Lernen und Leben unter einem Dach

• Bildung: für Erwachsene aus der Region, aus S-H und 
Deutschland in Form von Bildungsurlauben, Tages- und 

Wochenendseminaren

• Beköstigung: eigene nachhaltig bewirtschaftete Küche mit 
überwiegend vegetarischen und veganen, sehr kreativen 

Gerichten  

• Beherbergung: 21 Zimmer mit Liebe zum Detail und 
Konzentration auf das Wesentliche 



Lernen und Leben unter einem Dach



Die 3 wirtschaftlichen Säulen

• Zweckbetrieb: gefördert mit Landesmitteln für die 
Bereitstellung eines eigenen Bildungsangebots

• Wirtschaftsbetrieb: Seminarhaus mit Gastbelegungen

• Projektarbeit: mit Drittmitteln finanziert, unterstützt die 
inhaltliche Arbeit des Zweckbetriebs und dient der 

strategischen Ausrichtung



Bildungsarbeit im Wandel

Bestärkt durch die Corona-Pandemie, während der die akademie
am see baulich modernisiert und renoviert wurde, stellt sich uns 

die Frage nach der Zukunftssicherung und Profilschärfung in 
elementarer Weise

Wir wollen die Krise fruchtbar dafür machen, innovative und 
nachhaltige Entwicklungspfade für ein Bildungs- und 

Seminarhaus der Zukunft zu finden

Wir wollen damit eine Antwort auf den gesellschaftlichen, 
politischen, ökologischen und technologischen Wandel geben



Ein Bildungshaus im Spannungsfeld 
zwischen Tradition und Zukunft

Wir möchten den physischen Lern- und Begegnungsort erhalten 
und ihn als „dritten Ort“ entwickeln lassen

Wir möchten im Portfolio der zeitgenössischen Lernwelten 
insbesondere auf den Wert des analogen und sozialen Lernens 

fokussieren und diesen um blended-setting-Angebote erweitern

Wir können uns vorstellen, die schöne Lage im 
Naturerlebnisraum Koppelsberg zu nutzen, die bisherigen 

erfolgreichen Angebote rund um das Thema Gesundheit 
auszubauen und Salutogenese zum Leitthema zu machen



Ein Bildungshaus im Spannungsfeld 
zwischen Tradition und Zukunft



Ein Bildungshaus der und für die Region

Eine inhaltliche, strukturelle und strategische Neuorientierung 
soll den Mehrwert für die Region erhöhen

Die regionalen Bezüge sollen ausgebaut werden, indem 
Bildungsinhalte vor dem Hintergrund besonderer regionaler 

Spezifika entwickelt und Referent*innen sowie Ort in der 
Holsteinischen Schweiz einbezogen werden



Innovatives Bildungshaus 

Der gemeinschaftsfördernde Bildungsansatz mit ganzheitlich 
und nachhaltig orientierten Inhalten macht uns zu einem 

Bildungshaus 2.0

Wir nutzen digitale Medien zur Kundenkommunikation, 
Teilnehmerbindung, Seminarvor- und –nachbereitung

Wir fördern Gemeinschaft, Entschleunigung, Gesunderhaltung 
und suchen mit den Teilnehmenden Lösungsansätze für die 

Herausforderungen des 21. Jahrhunderts

Wir streben Kooperationen zwischen praktischer 
Erwachsenenbildung und universitärer Arbeit an und möchten 

eine Brücke schlagen zwischen unterschiedlichen Bildungs- und 
Lebenswelten



Vielen Dank für Ihr Interesse an unserem 
Projektvorschlag.

Über Ihre Unterstützung für die Realisierung 
würden wir uns sehr freuen!


