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Agenda
Start — kurze EinfUhrung; wo stehen wir?

Online-Befragung
Daseinsvorsorge und Lebensqualitat — Ergebnisse/Einschatzungen

4 . )
Zukunftsthemen und Kernthemen-Uberblick
Daseinsvorsorge + Lebensqualitat: Entwurf

> Ziele, Fordergegenstinde, Beispiel-/Starterprojekte? y

Ausblick - und sonst?
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Start kurze EinfGhrung - Wo stehen wir?

Start und Ideen- und Finalisierungs- und
Analysephase Entwurfsphase Beschlussphase

e Strategieausschuss 1 e Strategieausschuss 4

RAUMPERSPEKTIVEN

23.11.2021 _29.03.2022 -
e Auftaktveranstaltung - Strategieausschuss 3 I o Zukunftsforum |
15.12.2021 [ 08.03.2022 ] [ 05.042022 )
e 1. Arbeitskreise » 2./finale Arbeitskreise ‘s Mitgliederversammlung |
Themen Themen Vorstellung/Beschluss I
25.-27.01.2022 08.-10.03.2022 \ 25.04.2022 _ J
e Strategieausschuss 2  Aktivregion/IM-SH e Endredaktion und
08.02.2022 Austausch 23.03.20227 Einreichung
eThemen-/Akteursgespr. e bedarfsweise weitere bis 30.04.2022
22./23./28.2.2022 themenbezogene Abstg.

regelmallige Sachstandsinfos - Ideen und Anregungen erfolgen + weiter erwiinscht!
http://www.aktivregion-shs.de/entwicklungsstrategie-2022.html|
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Xlima? Mobistat? Desesnevorsorge? Wirtschalt? L LOKALES OSTHOLSTEINER ANZEIGER SETTER | DIENSTAG 1 FERRUAR 2022

Thuamen ist ase Moinung der hiesigen Bavdlkerung AkﬁV—Region SuCht ”Mitgestalter“

Aktivitegion Schweantine-Holstainische Schweiz o

neuan Strategs jutat such konkrete Projoktidesn.  Online~-Befragung fiir kiinftige Entwicklungsstrategie gestartet /
Landstrich rwischon Preetz und Susel. Unter dern  Teilnehmer konnen gewinnen
gesucht!” wurde petzt sne Online-Befragung gesti

Fabruar lauft

Ideen aus der breiten Bevilkerung e
Don Startschuss 2u deser Aktion gaben am Diens!
Vorstandsvorsitzends dor AktivRegion, Horst Wepg
Blrgermestarnn Tangs Ronck und Herater Stophan

Raumperspektiven SX_Uns geht s darum, die e
Bavdlkerung zu erhaiten. nicht nur sus dem eigent
um unseren Yersn”, erSutert Weppler,

n——e s
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Erste Ergebnisse der am 25.2. abgeschlossenen Online-Befragung

Teilnahme; 518!, mehr als (alle?) anderen Aktivregionen?
sehr hohes Engagement, umfassende freie Einschatzungen etc.

Teilnahme - Statistik 3
1000 —
Besucher
800 — gestartet
et Wl abgeschlossen

600

400

100 —

¥

2501 2032 31.01.2022 O6_02_T0TZ 13023022 19.02. 2022 1602 3023
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Ergebnisse der Online-Befragung

Teilnahme; Halfte gut vertraut mit der Aktivregion Halfte eher neu

50
40

30

Haufigkeit in %

20

10

ja, ist mir gut bekannt Ich habe schon einmal davon nein, ist mir noch nicht bekannt
gehort
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Ergebnisse der Online-Befragung

Teilnahme; fast nur Mitglieder? — nein!

Einfach-Auswahlfrage
100 W C - nein
B E - Ja. ich bin
Mitglied bzw.
20 vertrete eine
Mitglieds-Kommune,
Institution 0.4.
B A - Ja, im Vorstand
60 oder anderen
AktivRegions-
Gremien
40
20
6%
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Ergebnisse der Online-Befragung

Lebensqualitat Region - Bewertung 76% gut und besser

17 |

Wie bewerten Sie/bewertest Du insgesamt ..

RAUMPERSPEKTIVEN

Wie bewerten Sie/bewertest
Du insgesamt ..

0 20 40 60 80 100
Haufigkeit in %a
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Ergebnisse der Online-Befragung
Zukunftsperspektive Region — 80% befriedigend oder besser

S s
= =
o

Ihr/Dein Blick in die Zukunft - Wie bewerten Sie/bewertest Du

die Zukunftsperspektive der
Region?

42% 10%

die personliche
Zukunftsperspektive?

0 20 40 &0 a0 100
Haurigkeit in %
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Ergebnisse der Online-Befragung mit Wertschopfungsbezug
Sorgen/Risiken mit Blick in die Zukunft — ca. 820 Nennungen, dnd

viele Sorgen rund um Daseinsvorsorge - Ranking;

« Wohnen in allen Facetten groRtes Risiko; alle Nachfragegruppen, alle
Wohnungsmarktsegmente, alle Angebotsformen

* Mobilitatsschwache nachfrage- und klimagerecht ebenfalls sehr dominant;
OPNV-Stirkung, Radwegeausbau, ..

* Wirtschaftliche Existenzgrundlagen gefahrdet; fehlende zukunftsfahige
Arbeitsplatze, zu geringe Fachkraftegewinnung, fehlende Innovationskraft

* Daseinsvorsorge: Generationsgerechtigkeit/Anpassung nicht gesichert; Fokus
junge Menschen, Familien, Senioren, Pflegebediirftige;
“Familienfreundlicheit”, generationsiibergreifende Angebote,
Funktionsfahigkeit Dorf-/Stadtkerne, Einzelhandel Versorgungstrukturen,
Ehrenamt gefahrdet, liberalterte Vereine - mangelnde Vereinsunterstiitzung,

* weitere Sorgen; Erhalt der Artenvielfalt, zu geringe Klimaaktivitaten

* Tourismus; fehlende Fachkrafte, Tourismusangebote nicht ausreichend,
Radverkehrsnetz nicht ausreichend, touristische Vorbereitung FBQ fehlt

- Bl EU.SH & ¥
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Ergebnisse mit Tourismusbezug der Online-Befragung

Stirken/Chancen mit Blick in Zukunft — ca. 760 Nennungen,
,Chancenraum® - einiges zu Daseinsvorsorge

* sehr breites Bild; Lebensqualitat und Vielfalt als roter Faden, Lage,
Naturreichtum, Erholungswert, Dorf-/Stadtqualitaten, Zusammenhalt

* oft werden Zuzugschancen genannt; Wohnen und Unternehmenszuziige,
gewerblicher Ausbau/Stirkung, Gewerbeflachenausbau

* guter Breitbandausbau und Digitalisierung als Innovationschance gerade fiir
Dorfer, home office-Potenziale, Wirtschaft, Kommunen..

* Ausbau Familienfreundlichkeit zentral; Kinder-/Jugendorientierung, mehr
digitale Leistungen, ..

* Ausbau Wohnangebote/Stiarkung Wohnstandort

* Landschaftstourismus, klimafreundliche Tourismusregion, Naturtourismus
ausbauen, nachhaltigen Tourismus, Ostsee-Hinterland,

* Potenziale Energieregion; Biomassenutzung, griine Industrieansiedlungen etc.

* mehr Direktvermarktung landlicher/-regionaler Erzeugnisse

g B EU.SH & ¥
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Ergebnisse der Online-Befragung
Visionen/Schlagzeilen 2030 — ca. 710 Nennungen

* sehr vielfaltig und ausgewogen
* Lebensqualitat oft im Fokus — ,,Region als Chancenraum®

RAUMPERSPEKTIVEN

Burgermeisterinnen in eutin, plon und malente ziehen bilanz nach funf jahren verwaltungs-, arbeitsgemeinschaft

Die holsteinische schweiz konnte den sanften tourismus gut umsetzen und auch die lebensgualitat der einheimischen starken

Digitale zukunfts-uni in plon erdofinet

Familienfreundlichste region und zugleich fahrradregion mit tollen moglichkeiten

Generationsregion - fur alle ein toller lebens-/ erholungsrsum

Alle verwaltungsangelegenheiten konnen digital oder autark erledigt werden

Alle offentliche gebaude mit solar ausgestattet

Klimabeiwusstes und naturfreundiiches leben auf dem Iand und frotzdem tel der digitalisierten weiten welt sein - in der holsteinischen schweiz ist das moglich

Berliner morgenpost: die region holstein zeigt wie innovativ und modern tradition und landleben sein kann

: B EU.SH & ¥
< i 13
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Ergebnisse der Online-Befragung

MaRnahmenauswahl; Klima 1. Stelle, Tourismus 2. Platz!
plus viele MaBnahmen Daseinsvorsorge

MaRnahmen
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Zukunftsthemen und Kernthemen - Kern der Strategie:
was sind unsere Ziele?, Fordergegenstande?

Beispiel-/Starterprojekte?

Inhalt

Praambel Und BesChllss . s s s s s s s e b SR bR e e 2
KUrzfassung — QU EIEIM BICK ..viiviiiiieiiisiassmsisssssss e s vassms i s s s cns b e s e 00 00 0 £ 00 £ a0 £ e 3
Einflihrung und Methodik - Warum Und Wig 2 ... s e ams s s vane s s rans s same s ns sams e s 4
A.  Definition des Gebietes - Zukunftsraum Schwentine/Holsteinische SCAWEIZ .. 5
B. Analyse Entwicklungsbedarf und Potenzial (SWOT) - Wo stehen wir? Trends? Risiken? Chancen!...... 6
C. Beschreibung des Beteilisungsprozesses bei der Erstellung - Der Weg zur Strategie .......cevvinnnee 7
D. LAG-Strukturen und Arbeitsweise - Wie wollen wir zusammenarbeiten? ..o 8
E.__ Leitbild und Ziele - Wo wollen Wir AinZ ... e 3.

{7.__Geplante Mainahmen und Aktionsplan - Wos Wollen wir konkret UMSEtzen?.......corc2 10 |

G. Auswahlverfahren und Forderkriterien - Wie wollen wir Projekte auswahlen? ... 11
H. Evaluierungskonzept - Wie priifen wir unsere Zielerreichung? ... 12
I.  Finanzplan - Wie wollen wWir @5 fIRONZIBren 2 ... s sssss s ass s ssss sesans s sasssssvasssssans snn 13
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KlimaAktiv Bildung, Kompetenzaufbau,
Akzeptanzschaffung, Projekt-Klimacheck,
Musterprojekte, Leitfaden, Netzwerkaufbau,..

RAUMPERSPEKTIVEN

imaschutz und

Klima-/nachfragegerechte Mobilitat Apassung
verkehrstrager-uibergreifend,

Klimagerechte Quartiere
Warme, Solar, Erneuerbare
Energien und Netze

Ausbau Ergianzungs/ flexible/

Radverkehre

*
Dorf ersetzen durch Regionale

Erhalt Artenvielfalt,
Ressourcennutzung
Klimawandelanpassung

Iéndliche Ort oder Leben Identitit -

. .
l Funktionsstirkung Dorf* Marketing

alten Mauern — neues

= | Leben, neue ldndliche
Wohnformen,

I ,Kimmerer” -, Dorfcoach”

Gemeinsamkeiten, I gemeinsamen Wegen,
j s-Kultur-Region Wachstum und
.. L .

mehr  Neues Arbeiten

o

Sport, Gesundheit, Bewegung
regionale DNA; Vernetzung,
Inklusion,

Bildungs- /Kulturangebote
Vielfalt und Qualitat

Coworking etc.

Nachhaltiger Tourismus im
gemeinsamen Lebensraum,
Verbindungen Stadt-Land,
Sichtbarkeit, Mobilitats-
verkniipfung, Stories,
Informationsstarkung ..

Wachstum und neue
Wertschopfungsimpulse
Regionales und Neues Arbeiten,
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Daseinsvorsorge und Lebensqualitat
was sind unsere Ziele?, Fordergegenstinde? Beispiel-/Starterprojekte?

RAUMPERSPEKTIVEN

*Dorf ersetzen durch
s [Gindlliche Ort oder Leben

Funktionsstarkung Dorf
alten Mauern — neues
Leben, neue landliche

Wohnformen,
LKimmerer” - ,Dorfcoach”

I Sport, Gesundheit, Bewegung
regionale DNA; Vernetzung,
Inklusion,

[
Bildungs- /Kulturangebote
Vielfalt und Qualitat
[

18
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Daseinsvorsorge und Lebensqualitat — Funktionsstarkung Dorf
was sind unsere Ziele?, Fordergegenstidnde? Beispiel-/Starterprojekte?

Zukunftsthema DASEINSVORSORGE und LEBENSQUALITAT
- Dirfer zukunftsfihig stirken, Sport-Gesundheit-Bewegung gemeinsam, Bildungs-Kultur-Region flr mehr

Inhalte

* * %

Kernthema

*

*

*

* %

Funktionsstirkung Dorf

&

Intmgrierts Punktorastirkung Dorfer
Ikl Saefiche Ort- und Sadtwie)

Sport, Gesundheit, Bewegung

4  Wutiurg der Pegmmiradforen rund um Seor,
GEuuncheil und Sravgung

Bildungs- und Kulturangebote

Erhalt, Weftsrarfwckiurg ser Sidonge- und
Eulurangeiscie
Schibarkeit und KooparaSonm ibicken

brefe Bidungy- und Kk ur enche had
Zugdrgicheer und Vermarkiung susbasfshg

Zukunftsthema DASEINSVORSORGE und LEBENSQUALITAT

= Ddrfer zukunftsfihig stirken, Sport-Gesundheit-Bewegung gemeinsam, Bildungs-Kultur-Region flir mehr

usergretlense Keogerabonen

» das Dorfwohnen attrattiver machen; fur Bebmde
wnd Kommarnds

= di Veriarung und den Zugang our
Dussinsworiarge okal urdjiodar dber reus Weg
sicham

= dim Kommunikation nam und im Dorf werbsiam

i dim |ohale und nnponde dentiit ibien

dan Enewn - [Vermmas und burgenchad thehen

Engagermans wrhaltin, sbirben und sfnkbve

rachen

3
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& Panicpetion, Romeunketion, dintist 4 Varrs und Triger stirken und vrretoen
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= darfiche Wehnbedarfe Gasunchail und Beawgung
*  Orsmberurgbedar - Dorfpenpeetven = grofle Verenidetfas; sher Ubsralbirung und
> Aufwand Vermmorgannabon
¥ Lo i & Syrecgie-fSRirkungipo
ortubidpragenzer Gebiude mi Fotmosl il ol
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SachAbarknr ertshan
# Inkiumion und ntegratic
fardemn
# wtiirir Wersine und and
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4 CutschimPanunpn

# Beratungmsbnpn

4 Bimbeg- und Progeeip anungen
* ™ o

# Konuphs, Studen, Bers
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& Kemmunbsbon/Markst
&

# KnprometeSammeiprojekte
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¥ KeingropceSamme g
# Engagement/Shraramt

00 TEUR
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Kernthema

Funktionsstirkung Dorf
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Daseinsvorsorge und Lebensqualitat — Funktionsstarkung Dorf

was sind unsere Ziele?, Fordergegenstinde? Beispiel-/Starterproiekte?

Funktionsstarkung Dorf

*Dorf ersetzen durch Iléndliche Ort oder Leben
Integrierte Funktionsstarkung Dorfer
(inkl. dorfliche Ort- und Stadtteile)

Wohnperspektiven fir Bleibende und Zuziehende

b

s

b

s

b

Neues Leben in alten Mauern
Dorftreffs und -plitze
Versorgungsangebote und -zugang

e

b

s

b

s

b

Partizipation, Kommunikation, Identitat

e

b

Dorfliche Digitalisierung

e

b

Kimmerer und Ehrenamt

Y

!

Gutachten/Planungen

Y

!

Beratungsleistungen

Y

!

Einstiegs- und Projektplanungen
Kommunikation/Marketing/Offentlichkeitsarbeit
Kleinprojekte/Sammelprojekte

Y

!

Y

!

Y

!

Engagement/Ehrenamtsforderung

m Wir férdem den lindlichen Raum
* * e ch
* 5k

» Inklusionsziel/-grundsatz ergcinzen,
Wir wollen: > soziale Orte

» unsere Dorfer als Zukunftsorte weiterentwickeln;
durch dorfbezogene Impulse und Dorfer-
ubergreifende Kooperationen

» das Dorfwohnen attraktiver machen; fiir Bleibende
und Kommende

» die Versorgung und den Zugang zur
Daseinsvorsorge lokal und/oder tber neue Wege
sichern

» die Kommunikation zum und im Dorf verbessern

» die lokale und regionale Identitat starken

» das Ehren-/Vereinsamt und birgerschaftliches
Engagement erhalten, starken und attraktiver
machen

Beispiel-/Starterprojekte?

» neue Funktionen fiir alte Feuerwehrhauser
» Nutzungskonzepte ,alte Mauern”

>

» Sagau; Dreiseithofe-Entwicklung, Genossenschaftsansatz
> Artenvielfalt in Dérfern
> Beispiele: https://www.mkw.nrw/kultur/foerderungen/dritte-orte

20
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Daseinsvorsorge und Lebensqualitat — Sport, Gesundheit, Bewegung

was sind unsere Ziele?, Fordergegenstinde? Beispiel-/Starterprojekte?

Wir wollen:
Spurl:, GESUﬂdhEIt, BE'WEEI..IHE # die ausgepragten regionalen Angebote rund um
den Sport und die Bewegung ausbauen,

leistungsfahige Strukturen erreichen und die
# MNutzung der Regionstraditionen rund um Sport, Sichtbarkeit erhithen

Gesundheit und Bewegung

# Inklusion und Integration gerade tGber den Sport
«* Bezige zu Daseinsvorsorge, Pravention und firdern

Erholung starken . . . - . -
» starker Vereine und andere Trager als Projekttrager

% Nutzer- und generationsibergreifender Ausbau swinnen ) ) )
der Angebote und der Sichtbarkeit g > :ﬁg:n?rkm'pfe" mit Tourismus +
% \Vereine und Trager starken und vernetzen > Teilhabe erméglichen
% Projekt- und Vernetzungsansatz - s. Malenter . . > RS RET SH
» Ausbau des Ansatzes
o A A
Konzepte, Studien, Beratungsleistungen N etzwerk Sport Malente e V.“

¥ Seminare/Beratung/Kompetenzaufbau/Personal X . ) .
» Bildungskiiche im Kiichengarten

% Kommunikation/Marketing
Schloss Eutin

% Investitionsvorbereitende Projekte

% Kleinprojekte/Sammelprojekte » Erndhrungs-/Kinder-Jugendichen-Bildung
% E t/Eh tsford » Wege zeigen; digitale Sichtbarkeit
" nNgagemen rendmisiorierung » Praxisnetzwerkausbau; Digitales

Wir férdern den landlichen Raum
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Daseinsvorsorge und Lebensqualitat — Bildungs- und Kulturangebote

was sind unsere Ziele?, Fordergegenstande? Beispiel-/Starterprojekte?

Bildungs- und Kulturangebote Wir wollen:

# die breiten Bildungs- und Kulturvielfalt erhalter
Angebote starken, vernetzen und vermarkten

% Erhalt, Weiterentwicklung der Bildungs- und
Kulturangebote

» neue Nutzergruppen gewinnen

% Sichtbarkeit und Kooperationen starken > Sport verkniipfen mit Tourismus +
Bildung

» Teilhabe erméglichen

% Gutachten/Planungen, Beratungsleistungen, Beispiel- / Starterprojekte?

% Seminare/Beratung/Kompetenzaufbau/Personal > Regionales Reitsportzentrum

% Kommunikation/Marketing Eutin

% Investitionsvorbereitende Projekte > Hospitz Ostholstein
% kleine Umsetzungs-/Investitionsprojekte

% Kleinprojekte/Sammelprojekte i -

% Engagement/Ehrenamtsforderung

> ..




